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r Mis da 2000 personas participason en la IV Gran Plantacidn,
calebrada an of Centro da Medioambienie La Talaverona, on la
Dehesa de Nava . Los asistenies pusienon su granito da
arena para 589 pkando v consolidands las zonas
naturales da la ci con la plantacien de 1.500 ejemplares
de encinas, y espacies arbustivas auldctonas.
Ademids, en esta tambssn sa realzd una plantacssn
horticola en los husrtos ubanos de esta nueva instalaciin
mamnicipal, cus contd con mdsica y baile en directo.
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Mas de un millon de euros de inversion
en la Urbanizacion El Encinar

EL PROYECTO TIENE POR OBJETO ACOMETER LA REFORMA'Y MEJORA EN LAS
INFRAESTRUCTURAS DE TODA LA ZONA

a estan en marcha, desde el pasado mes
de septiembre, las obras de rehabilita-
cion de la Urbanizacion El Encinar, un
proyecto que tiene como objetivo llevar
a cabo la reforma y mejora de todas
sus infraestructuras. “Seguimos in-
virtiendo en todos los barrios y ur-
banizaciones del municipio. Ade-
mas, gracias al Plan de Mejora
y Embellecimiento de la ciudad,
que supondra una inversion de
30 millones de euros para los
proximos dos afios, podremos
ampliar y mejorar estos trabajos
tan demandados por nuestros
vecinos”, ha sefnalado el alcal-
de, José de la Uz, durante su
visita a los trabajos de reforma,
en la que estuvo acompanado
por el concejal de Infraestructu-
ras, José Cabrera, y la concejal del
Distrito Norte, Mdénica Paraiso. Y

Asi, entre las actuaciones previstas se *
incluye el asfaltado de las calles Monte
Abantos, El Encinar y la glorieta que vin-
cula ambas calles. Ademas, se ampliaran las
aceras de la calle El Encinar, con la ejecucion
de nuevos pasos de peatones elevados y va-
dos de vehiculos de acceso a las viviendas
unifamiliares.

Por otro lado, se procedera a la re-
modelacion y embellecimiento de la
glorieta e isletas situadas en la en-
trada de la calle El Encinar, con la
incorporacion de nuevas lumina-
rias y la plantacion de nuevo ar-
bolado; mientras que se mejora-
ra la pavimentacion de las aceras
pertenecientes a la calle Monte
Abantos. Finalmente, se sustitui-
ra toda la sefializacion horizontal
y vertical de las calles afectadas
por esta reforma.

Esta importante intervencion, que
se ejecuta desde la concejalia de In-
fraestructuras que dirige José Cabrera,
supondra una inversion de 868.169 euros
mas IVA; y se ha previsto un plazo de ejecu-
cion de la obra de 6 meses.



ACTUALIDAD

El Ayuntamiento de Las Rozas,
el mas transparente de Espana

SEGUN EL ESTUDIO DE DYNTRA, LIDERA
EL RANKING JUNTO AL AYUNTAMIENTO
DE MADRID, CON UN 93,83% DE
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES

| Ayuntamiento de Las Rozas ha obtenido
el primer puesto a nivel regional y na-
cional en el ranking de transparencia,
segun se recoge en el Il Informe de transpa-
rencia de los ayuntamientos de la Comuni-
dad de Madrid, un estudio elaborado por
DYNTRA, la primera plataforma colabora-

tiva en el mundo que trabaja en la medi-

cién y gestion del gobierno abierto. Este
informe revela que Las Rozas comparte

el primer puesto con el Ayuntamiento de
Madrid, con un 93,83% de cumplimiento

de los indicadores exigidos. Asi, ambos se
convierten en los mas transparentes, tanto

a nivel regional como nacional, seguidos en
segunda posicion, por el Ayuntamiento de Al-
cala de Henares, con un 91,36%; en tercera,
los ayuntamientos de Torrejon de Ardoz y Po-
zuelo de Alarcon, con 89,51%, y cuarta, el de
Fuenlabrada, con un 88,89%.

METODOLOGIA Y PROCESO DE EVALUACION

El Il Informe DYNTRA recoge la evaluacion del cumpli-
miento en transparencia de cuarenta y cinco municipios.
Lo hace a través de un indice que los evalla atendiendo
a criterios de Transparencia y Gobierno Abierto, mediante
162 indicadores agrupados en cinco categorias: Transpa-
rencia Institucional; Participacion y Colaboracion Ciudada-
na; Transparencia Econémico-Financiera; Contrataciones
de Servicios; Urbanismo y obras publicas; y Open Data.

Cabe destacar que en la ultima evaluacion realizada por
DYNTRA, el Ayuntamiento de Las Rozas se situaba en el
puesto numero 4 del listado de consistorios mas transpa-
rentes de la Comunidad de Madrid, y el nUmero 12 entre
todos los consistorios de Espana. Otros municipios que
también mejoran su nivel de transparencia son Madrid, Al-
cala de Henares, Pozuelo de Alarcon, Fuenlabrada, Cosla-
da, Parla, Majadahonda, Galapagar, Méstoles, San Lorenzo
de El Escorial, Pinto, San Martin de la Vega y Rivas-Vacia-
madrid.

TRANSPARENCIA DE LOS AYUNTAMIENTOS

Los resultados del estudio muestran un promedio general
de cumplimiento de los indicadores del 50,52%, senalando

un progreso respecto a evaluaciones anteriores (en 2018
el cumplimiento fue del 45,6% de media). Este es un dato
positivo, puesto que el propio indice ha aumentado el nu-
mero de indicadores exigidos en cada una de las ediciones
del informe, promoviendo asi un compromiso permanente
con la transparencia. Respecto a la comparativa nacional,
los ayuntamientos de la Comunidad de Madrid estan 10
puntos por encima, siendo su media la segunda mas trans-
parente después de la Region de Murcia. Ademas, se ha
mostrado una evolucion positiva en las distintas categorias
de transparencia.

Desde la concejalia de Hacienda, encargada del area de
Transparencia municipal, su concejal, Enrique Gonzélez,
ha sefalado la importancia de “seguir trabajando y dando
pasos adelante para mantener estos indices y la calidad de
nuestro portal de transparencia municipal. Desde la ultima
evaluacion, hemos logrado subir al primer puesto del ran-
king nacional y regional de DYNTRA,; y llevamos desde el
ano 2020 consiguiendo el sello de Infoparticipa”.
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Constituido el Consejo

Economico y Social

ELABQRARA INFORMES Y PROPUESTAS EN MATERIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, PLANIFICACION ESTRATEGICA'YY GRANDES PROYECTOS

| alcalde, José de la Uz, presidi6 el pasado 2 de
octubre la primera sesion del Consejo
Econdmico y Social del municipio en la

que se constituyd este 6rgano, segun lo

establecido en el articulo 131 de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de

Bases de Régimen Local.

Tras la aprobacion en 2019 del
régimen de Gran Ciudad para
el municipio, se estéa llevando
a cabo un cambio en la es-
tructura y organizacion del
Ayuntamiento que permite a

la localidad contar con una
estructura mucho mas agil

y eficaz, con el fin de facili-

tar las relaciones del ciuda-

dano con la Corporacion.

Fruto de esa nueva orga-
nizacion nace este Conse-

jo Econémico y Social. Un
6rgano consultivo, que se
reunira cada 6 meses (sin
retribucion econdmica), y cu-
yas propuestas no seran pre-
ceptivas, previas o vinculantes
para la actuacion de la Adminis-
tracion Municipal. Tiene entre sus
funciones la emision de informes,
estudios y propuestas en materia de
desarrollo econdmico local, planificacion
estratégica de la ciudad y grandes proyec-
tos urbanos.

COMPOSICION

Este nuevo Consejo estara integrado por los representantes
de las organizaciones econémicas, sociales, profesionales y
de vecinos mas representativas. Asi, ademas, de los miembros
natos, se procedi® a nombrar a representantes de algunas de
las empresas mas importantes del municipio, como Costco o
Leroy Merlin; asi como las asociaciones Eurdpolis Siglo XXI 'y
El Centro se Mueve; la Asociacion de Mayores de Las Rozas
y la Asociacion de Familias Numerosas.

Ademas, se nombraron como vocales de reconocido
prestigio a Jose Maria Garcia Lujan Martinez, presidente
de CADEMO; Francisco Javier Ansuategui Garate, ex
delegado del Gobierno de Navarra y de Madrid; Maria
Montserrat Merino Hinojal, secretaria de la Junta de la
Asociacion Espanola Contra el Cancer; Yu Hao Liang

o-Yang (Esteban Liang), director de negocios de Las
Rozas Village; Manuel Nevado Ojeda, presidente de Nuevo
Horizonte y vicepresidente de la Federacion de Autismo de
Madrid; y Eduardo Rodriguez Piedrabuena, presidente de
la Fundacion CEDEL. Todos ellos vecinos del municipio.

Ademaés, por razén de su cargo, son miembros natos del
Consejo Econdmico y Social el alcalde, los portavoces de
los diferentes grupos politicos representados en el Pleno:
Carlos Arnal Serrano (Portavoz GM Mas Madrid Las Rozas);
Angel Alvarez Recio (Portavoz GM Socialista); Miguel Angel
Diez Garcia (Portavoz GM VOX); y Angel Luis Fernandez-Polo
Alonso (Portavoz GM Populares). Y los concejales del equipo
de Gobierno: Alba Monteiro de Oliveira Gil y José Cabrera
Fernandez.



SEGURIDAD ‘ 7

Los robos en domicilios
y establecimientos descienden un 6,5%

LA TASA DE CRIMINALIDAD DE 24,2% DELITOS POR CADA 1.000 HABITANTES

ES 4,5 PUNTOS INFERIOR QUE LA MEDIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

urante la ultima Junta Local de
Seguridad, celebrada el pasado

de septiembre, se analizaron

los datos de criminalidad relativos

al primer semestre del ano,
publicados por el Ministerio
de Interior, en los que se
aprecia un descenso de
los robos con fuerza
en establecimientos,
domicilios y otras
instalaciones (-6,5%), los
delitos contra la libertad
sexual (-29,45), los
delitos con penetracion
sexual (-40%), y otros
delitos contra la libertad
sexual (-25%), los delitos con
violencia e intimidacion (-11,5
%), asi como los delitos de robo
en domicilios (-2,9%), y los delitos
de hurto (-2,1%).

Gracias a estos datos, Las Rozas mantiene una

tasa de criminalidad de 24,2% delitos por cada 1.000
habitantes, por debajo de la media de la Comunidad
de Madrid, establecida en un 28,9%. Por otro lado,
se analizaron incrementos puntuales en algunos tipos
de delitos, como el robo de vehiculos, con un aumento
del 78%, pasando de 14 a 25 vehiculos sustraidos; el
trafico de drogas, cuyo incremento del 233% es fruto
de las operaciones policiales llevadas a cabo con éxito,

Plan de prevencion
y contra robos en domicilios

y locales comerciales

La Policia Local esta llevando a cabo una
campana especial dirigida a la prevencion
y lucha contra los robos en viviendas y
comercios del municipio, para lo que se
ha disenado un plan de actuacion para
garantizar la proteccion ante estos delitos.
Hasta el préximo 8 de diciembre patrullas
especificas realizaran controles preventivos
de seguridad y se estableceran puntos

de verificacion y control de vehiculos y
personas, en prevencion de la comision de
delitos contra la propiedad.

y no representa un aumento real en la
incidencia delictiva general. Y la
ciberdelincuencia, cuyo aumento
del 2,6% es debido al auge del
comercio online

“Nuestro objetivo es seguir
reduciendo estos incidentes
con medidas preventivas
para continuar siendo uno
de los municipios mas
seguros de la region. Y
el trabajo conjunto entre
Policia Local y Guardia
Civil seran claves para este
objetivo”, apunto el alcalde,
José de la Uz.

A la reunién asistieron el
alcalde, José de la Uz, junto
con el delegado del Gobierno de
la Comunidad de Madrid, Francisco
Martin Aguirre y el director general de

seguridad de la Comunidad de Madrid, Luis
Miguel Gonzalez Morato.

También estuvieron presentes el vicealcalde de la ciudad,
Gustavo Rico vy los concejales de Presidencia, Angel Luis
Fernandez-Polo; Seguridad y Emergencias, David Santos,
y Fiestas, Enrique Gonzélez, asi como el jefe de la Policia
Local, Manuel Lopez, ademas de los mandos de la Guardia
Civil en Las Rozas y la zona noroeste de la region.
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NOTICIAS BREVES

El Abajon acogio el
encuentro Longevidad
Saludable

De la Uz participo en la
entrega de los Premios
GESTO 2024

| alcalde, José de la Uz, participd en la entrega

de los Premios Gesto, que concede la Fundacion

Audiovisual para la Normalizacion Social (FANS),
que en su edicion 2024 galardonaron al programa
100% Unicos, presentado por Guillermo Fesser, creado
por Shine Iberia y Mediaset, y al creador de contenido
en redes sociales y divulgador con pardlisis cerebral,
Enrique Bernabeu

gevidad Saludable, organizada por 65YMAS.COM y

la Comunidad de Madrid y enfocada en la importan-
cia de la Salud Cognitiva . En estos encuentros se rednen a
expertos para tratar los desafios que supone para la region
el aumento de la longevidad y generar debate sobre el tra-
to a las personas mayores y su aportacion a la sociedad,
ademas de repasar iniciativas publicas y privadas en apoyo
de este grupo de poblacion.

: | Centro Municipal El Abajon, acogio la jornada Lon-

En una ceremonia de entrega de premios que se ce-
lebro en el Teatro del Centro Cultural Pérez de la Riva,
estuvieron presentes la directora general de Atencion a
Personas con Discapacidad, Alejandra Serra-
no, la presidenta de la Fundacién FANS,
Mabel Sanchez, la presentadora de
Las mananas Radio Nacional, Ma-
men Asencio y la concejal de Fa-
milia y Servicios Sociales, Ruth
Agra. De la Uz felicitd a los
premiados por su labor de
visualizacion en favor de las
personas con capacidades
diferentes.

El evento contd con la presencia del presidente y fundador
de 6YMAS.COM, Fernando Onega, el viceconsejero de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales, Pablo
Gomez-Tavira, asi como el alcalde, José
de la Uz, y el vicealcalde, Gustavo
Rico. De la Uz recordd que “Las
Rozas es la segunda ciudad de ‘
Espana con mayor esperanza
de vida; y referente en po-
liticas de envejecimiento
activo, que seguiremos
mejorando con proyectos
como el cohousing”.

La URJC
colaborara con
los programas
municipales de
fisioterapia

Las Rozas

se sumo a

la celebracion
del Dia de la
Fiesta Nacional

| Ayuntamiento ha firmado un convenio de colabo-

racion con la Universidad Rey Juan Carlos — URJC

para los préximos 4 anos, mediante la cual, los es-
tudiantes de grado y master de Fisioterapia podran rea-
lizar practicas profesionales en los programas gratuitos
Manos necesarias y Envejecimiento Saludable que ofrece
el Consistorio.

| pasado 12 de octubre, Las Rozas se sumo a
las celebraciones de la Fiesta Nacional. Asi, el
alcalde, José de la Uz, participd en los actos de
la Guardia Civil por la festividad de su patrona, la Virgen
del Pilar, y en el reconocimiento a la democracia y a la
nacion espanola en el Dia de la Hispanidad.

La intensa lluvia no pudo impedir la celebracion de los
actos programados para conmemorar este dia, que co-
menzd con una misa en honor a la Virgen del Pilar en la
parroquia de San Miguel Arcangel. Posteriormente, en
el cuartel de la Benemérita de Las Rozas tuvo lugar el
acto oficial de la Guardia Civil, en el que se llevé a cabo
la entrega de condecoraciones y diplomas a miembros
del Cuerpo, ademas de a agentes y mandos de la poli-
cia local de Las Rozas y de Villanueva del Pardillo, entre
otros reconocimientos.

Con este acuerdo se persigue mejorar la calidad asisten-
cial de los vecinos y proporcionar espacios en los que
los alumnos potencien sus habilidades y competencias,
favoreciendo su proceso de aprendizaje. Con el conve-
nio, tanto el Ayuntamiento como la Universidad Rey Juan
Carlos ponen de manifiesto su voluntad de responder con
garantias al reto cientifico que la sociedad exige, a través
de su compromiso con la mejora permanente de la cali-
dad investigadora, de la formacion y de los servicios.
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Nueva ordenanza para atraery facilitar

los rodajes en la ciudad .....

APROBADOS LOS FESTIVOS LOCALES PARA 2025:

DIAS 5 DE MAYO Y 29 DE SEPTIEMBRE

a sesion plenaria correspondiente al mes

de septiembre tuvo entre los asuntos

tratados, la aprobacion de la nueva
“Ordenanza reguladora de rodaje de
productos audiovisuales”. Una nueva
norma para fomentar la imagen del
municipio y atraer producciones
cinematograficas y televisivas;
a la vez que se busca posi-
cionar al municipio como
un destino atractivo para la
industria audiovisual, pro-
moviendo el turismo vy la
economia local. Un nue-
vo marco legal que da
garantias, tanto al Ayun-
tamiento como a los
profesionales de sector,
a la hora de la realiza-
cion de cualquier rodaje,
al regular los aspectos
bésicos y generales del
desarrollo y ejecucion de
actividades audiovisuales
cuando afecten a la utiliza-
cion privativa o aprovecha-
miento especial del dominio
publico. Ademas, contempla
medidas para asegurar una
convivencia respetuosa entre los
rodajes y los vecinos. Por Ultimo, las
empresas de produccion deberan dar
preferencia a la contratacion de perso-
nas, servicios y suministros ofrecidos por
empresas locales. Se aprobd gracias a los vo-
tos a favor del PP, la abstencion de VOX'y PSOE, y
el voto en contra de Mas Madrid Las Rozas.

También se aprobd la mocion del Grupo Municipal Popula-
res Las Rozas, “en defensa de un sistema de financiacion
justo y solidario entre las Comunidades y Ciudades Auto-
nomas”.

FESTIVOS LOCALES

Mientras que en el Pleno del mes de octubre, se aprobaron,
por unanimidad, los festivos locales para el proximo ano
2025, que seran el lunes 5 de mayo, en el que se cele-
braré la fiesta de La Retamosa; y lunes 29 de septiembre
por San Miguel, patron de la ciudad. Y aun en la parte
resolutiva, se aprobd la reversion definitiva de la parcela
de la Fundacion Casa del Actor por el incumplimiento de
las obligaciones registradas en la cesion gratuita de este

bien inmueble patrimonial, que pasara a formar parte del
patrimonio municipal. Votaron a favor el PP y se abstuvo el
resto de los grupos municipales.

En cuanto a las propuestas de los grupos, salié adelante
la mocion “contra la nueva Tasa de Basuras obligatoria im-
puesta por el Gobierno de Pedro Sanchez y sus socios”.
La iniciativa, presentada por el grupo municipal popular y
que sali¢ adelante con los votos a favor de los grupos del
PPy VOX, y en contra del PSOE y Mas Madrid Las Rozas,
instaba al Gobierno de Espana a la retirada o modificacion
de la Ley 7/2022, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular, para la supresion de la obligatorie-
dad de establecer dicha tasa municipal para la financiacion
de la gestion de residuos.
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Nuevo protocolo de colaboracion
para impulsar el turismo a traves

de la digitalizacion

ENMARCADO EN LA ESTRATEGIA PARA LA PROMOCION Y APOYO A LA

HOSTELERIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

I Ayuntamiento y la Comunidad de Madrid firmaron

el pasado mes de septiembre un protocolo de

colaboracion para mejorar la digitalizacién en el
ambito hostelero del municipio y promover los productos
de proximidad y el turismo en el municipio de Las Rozas.

El acuerdo se rubricé en la sede la Consejeria por el
consejero de Cultura, Turismo y Deporte, Mariano de Paco,
y el alcalde, José de la Uz, y se enmarca en la Estrategia
para la Promocion y Apoyo a la Hosteleria de la Comunidad
de Madrid. A la firma también acudieron la concejal de
Comercio y Distrito Centro, Belén Gonzalez, el concejal de
Presidencia y Portavoz del Gobierno municipal, Angel Luis
Fernandez-Polo, asi como la directora general de Turismo
de Las Rozas, Silvia del Castillo, y su homologa en el
Gobierno regional, Laura Martinez Cerro.

Al respecto, el alcalde ha asegurado que “para Las Rozas
es muy importante contar con el apoyo del Gobierno

regional en estas iniciativas de promocion de la ciudad,
gracias a la mejora y la formaciéon en la digitalizacion. El
sector turistico es muy susceptible de beneficiarse de las
mejoras que nos ofrecen las nuevas tecnologias; y por eso
creemos que este acuerdo supone una importante ayuda
para los hosteleros de nuestra ciudad”.

Por su parte, el consejero regional senald que “la
cooperaciéon con los consistorios resulta esencial para
la identificacion de las principales necesidades de
los empresarios locales, que son los impulsores de la
actividad turistica”. De Paco recordd que el Ejecutivo
Autondmico invierte un millén de euros en la Estrategia
Turistica de la Region para la realizacion de acciones con
la Asociacion Hosteleria Madrid; la publicacion de la guia
de los Restaurantes con Solera; la Ruta de Coctelerias
o la organizacion del Campeonato Oficial de Tapas y
Pinchos y los Premios Lito, ademas de la promocién de
los Vinos de Madrid.
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Presentacion de la campana
Hosteleria es... Las Rozas”

OFRECE A LOS HOSTELEROS LOCALES UN
PAQUETE DE SERVCIOS GRATUITOS PARA
MODERNIZAR SUS NEGOCIOS

| pasado 22 de octubre tuvo lugar en el

HUB232 de El Cantizal la presentacion

de la campana “Hosteleria es... Las
Rozas”, un proyecto coordinado por el area
de Turismo del Ayuntamiento e impulsado
por Hosteleria Madrid, que busca pro-
porcionar servicios a los empresarios de
hosteleria del municipio, poniendo en va-
lor su oferta gastronémica y profesionali-
zando |0s recursos humanos, un aspecto
estratégico en un sector que es, en este
momento, imagen de Madrid y motor en
la generacion de actividad econdmica y
empleo. El alcalde, José de la Uz, y el pre-
sidente de Hosteleria Madrid, José Antonio
Aparicio, dieron a conocer esta iniciativa en
un acto al que asistieron el concejal de Pre-
sidencia y Portavoz del Gobierno municipal,
Angel Luis Fernandez-Polo, del que depende
el area de Turismo, y la concejal de Comercio,
Belén Gonzalez.

“Hosteleria es... Las Rozas” promueve, entre otros ob-
jetivos, la formacion, la digitalizacion y la sostenibilidad de
las empresas de hosteleria locales, con el fin de mejorar la
calidad de los servicios y fortalecer la industria hostelera
en su area.

el que se incluyen marketing digital (creacion de pagina web
UN PAQUETE DE SERVICIOS GRATUITO y redes sociales, material fotografico...) y sostenibilidad,

calidad y seguridad alimentaria (implantacion de sistemas
Durante un afio, la campana ofrecera un paquete de servi- y procedimientos, protocolos de sostenibilidad y sistemas
cios gratuitos a los hosteleros que se sumen a la misma, en  de cumplimiento de la legislacion vigente).

INAUGURACION
DE LA NUEVA OFICINA
DE TURISMO

El alcalde, José de la Uz, acompand
al viceconsejero de Cultura, Turismo
y Deporte, Luis Fernando Martin en la

inauguracion de la nueva Oficina de
Turismo en Las Rozas Village, en la que
los cerca de 5 millones de visitantes que
pasan cada ano por esta zona comer-
cial podran conocer toda la oferta por
descubrir que hay en la region y en el
municipio.
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Un arbol singular de Navalcarbon participa
en la campana europea #EUTreeTag

CON EL FIN DE CONCIENCIAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LOS ARBOLES
URBANOS SE ETIQUETARON CERCA DE 500 EJEMPLARES EN 9 PAISES

| Ayuntamiento, a través de la concejalia de Medio
Ambiente, que dirige Jaime Santamarta, participo el
pasado 19 de septiembre en la campana europea
#EUTreeTag, una iniciativa impulsada en Espana por la
Asociacion Arbocity que pretende concienciar sobre la
importancia de los arboles urbanos, especialmente los arboles
maduros.

Asi, se colocaron carteles en mas de 480 arboles en 9
paises europeos con informacion sobre los servicios
ecosistémicos que prestan, incluyendo en datos como
la cantidad de contaminacion atmosférica que capta, el
oxigeno que proporciona o los litros de escorrentia que
evita. Ademas, la campana animo a los participantes y
usuarios de las redes sociales que colaboraran difundiendo
fotografias y videos con el hashtag #EUTreeTag o entrando
en la web www.treetags.eu para conocer el valor de
muchos otros arboles en Europa. En Espana, 10 entidades
junto con el Ayuntamiento de Las Rozas participaron en
esta campana.

El arbol elegido para representar a Las Rozas fue un
ejemplar de pino pifionero ubicado en la Dehesa de
Navalcarbon, con un diametro de tronco de 87,5 cmy 17
metros de altura en total, y su copa, 8 metros.

SOBRE EL PROYECTO

El proyecto #EUTreeTag es una iniciativa de 11 organiza-
ciones lideres en el ambito de los arboles urbanos en los
Paises Bajos, Bélgica, Espana, Portugal, ltalia, Polonia, Ale-
mania, Suiza y Dinamarca.

Las organizaciones tienen una misiéon comun: demostrar €l
valor anadido de los arboles y aumentar la concienciacion
sobre su importancia. Los beneficios incluidos en la
etiqueta han sido cuantificados mediante el programa
i-Tree, calculando el valor financiero y social que un éarbol
individual o un conjunto especifico de arboles aporta a su
entorno. Esto proporciona a los responsables politicos,
planificadores y gestores de arboles datos unicos para
gestionar aun mejor los servicios que presta el bosque
urbano a una poblacion.




MEDIO AMBIENTE

En marcha el nuevo Programa de
Educacion Ambiental para este otono

CON NOVEDADES COMO UN ITINERARIO GUIADO, VINCULADO AL PLAN DE
SALUD MENTAL, O UN TALLER DEL PROGRAMA INTELLIGENT CITIES CHALLENGE

| Ayuntamiento, a través de la concejalia de Medio

Ambiente, que dirige Jaime Santamarta, ha puesto

en marcha el nuevo Programa de Educaciéon Am-
biental, una oferta de actividades gratuitas cuyo objetivo es
transmitir el respeto por el Medio Ambiente y la educacion
en valores a través del juego y la experimentacion.

Este nuevo programa, ademas de dar continuidad al lan-
zado la pasada temporada, incorpora como novedades el
itinerario Land Art, previsto para el proximo 23 de noviem-
bre, vinculado al Plan de Salud Mental de la ciudad; o acti-
vidades que se celebraron en septiembre y octubre, como
el taller Reduce tu huella dentro del programa Intelligent
Cities Challenge (ICC) y el desarrollo de los Pactos Verdes
Locales; un encuentro de hortelanos o la gymkhana tema-
tica jPeligro!...¢invasoras?.

Ademas, el apartado dirigido a las Ecoescuelas del mu-
nicipio incluye como proyecto anual la elaboracion de un
Plan de reduccién de emisiones, en relacion con los Pactos
Verdes Locales y en el marco del programa ICC; y entre
los proyectos trimestrales, Huerto robdtico se vincula

con la estrategia de eco-innovacion del Ayunta-

miento, y Arte terapia en la naturaleza, con
el Plan de Salud Mental de la ciudad.

TALLERES, JORNADAS
Y GRAN PLANTACION
FAMILIAR

El Club Joven Ambien-
tum, destinado a chi-
cos de 11 a 13 anos
interesados en des-
cubrir el entorno
natural del muni-
cipio a través de
diferentes dina-
micas guiadas
por educado-
res ambienta-
les, vuelve en
este Programa

de Educacion
Ambiental, asi
como las pro-
puestas dirigidas

a los mayores
del municipio que
quieran disfrutar de
la naturaleza.

El Programa de Educacion Ambiental incluye ademas nume-
rosas alternativas que se celebraran en el Centro de Educa-
cion Ambiental La Talaverona, desde un taller de manteni-
miento de cajas nido para toda la familia, a uno para reducir
los residuos y reutilizar materiales de cara a la Navidad.

Una de las citas mas destacadas ha sido la Gran Plantacion
familiar que tuvo lugar el pasado 19 de octubre, una jorna-
da en la que los vecinos participaron plantando hortalizas
en los huertos urbanos del Centro Medioambiental La Tala-
verona y especies forestales en la Dehesa de Navalcarbon.
Durante toda la mafana se celebraron talleres de semillado,
arte natural y actos culturales.

Este Programa se une a otras acciones que el Ayuntamien-
to lleva a cabo con el fin de potenciar y fomentar la Educa-
cion Ambiental dirigida comercios y empresas.

Mas informacion sobre el Programa de Educacion Ambiental
de otono 2024, en la pagina web municipal www.lasrozas.es.

vl *W
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El Centro Multiusos llevara a
partir de ahora el nombre de
Alcalde Bonifacio de Santiago

UN TRIBUTO AL EX REGIDOR QUE SE MATERIALIZO EN UN ACTO AL QUE
ASISTIERON FAMILIARES, AMIGOS Y REPRESENTANTES MUNICIPALES

| alcalde, José de la Uz, participé el pasado
mes de septiembre en el homenaje al ex
alcalde del municipio, Bonifacio de
Santiago, que se celebrd en el Centro
Multiusos, una instalacion que, tras
aprobarse en el Pleno, lleva desde
ahora el nombre de “Alcalde
Bonifacio de Santiago”.

De la Uz sefald que
“Bonifacio de Santiago es
historia de Las Rozas.
Un alcalde con cuatro
mayorias absolutas
durante 16 anos. Un
periodo en el que se
transformé y crecid
la ciudad que hoy en
dia conocemos. La
ciudad de Las Rozas
rinde tributo dando su
nombre a este Centro
Multiusos, cumpliendo
asi su deseo. Hoy es
una realidad y junto a su
familia, amigos y también
con concejales de otros
grupos politicos de la ciudad,
hemos rendido homenaje en un

acto oficial con la colocacion de estas letras. Con la gratitud
del municipio a su servicio, entrega y generosidad”.

En representacion de la familia intervino su hijo, David

de Santiago. “Mi madre, mis hermanos y muchos de los
que estais aqui, estuvimos acompafando a mi padre
en esos 16 afios y fuimos testigos de como un pueblo
residencial se convertia en la gran ciudad que es hoy
dia. Me gustaria hacer uso del argot taurino y brindar en
nombre de todos este edificio, este momento inolvidable a
mi padre. Papa, Boni, jva por til”.



HUB232

ELHUB232 acogio el | Foro
de Emprendimiento Joven

EL VICECONSEJERO DE ECONOMIA DE LA COMUNIDAD DE
MADRID Y EL ALCALDE INAUGURARON ESTA CITA EN LA QUE

PARTICIPARON EMPRESARIOS Y EXPERTOS

| pasado mes de septiembre, el HUB232 de El
Cantizal acogio el | Foro de Emprendimiento Joven,
un evento organizado por el Ayuntamiento, a través
de Las Rozas Next, con la ayuda de la Asociacion de
Jovenes Empresarios de Madrid (AJE) y la colaboracion de
la Comunidad de Madrid. La jornada tuvo como objetivo
inspirar, educar y conectar a jovenes emprendedores de
hasta 35 afnos. Para ello, se organizaron ponencias, mesas
redondas y charlas con expertos y lideres empresariales
jovenes, con experiencia en la busqueda de financiacion o
en la escalada de los negocios.

La inauguracion de este Foro corriéo a cargo del
viceconsejero de Economia y Empleo de la Comunidad de
Madrid, Daniel Rodriguez Asensio, asi como con el alcalde
de la ciudad, José de la Uz, que estuvieron acompanados
por el vicealcalde, Gustavo Rico, y la presidenta de la

Asociacion de Jovenes Empresarios, Sandra Cerrada.
También estuvieron presentes la concejal de Economia
y Empleo, Alba Monteiro, responsable del evento, y el
concejal del equipo de Gobierno, Ignacio Dancausa.

DESARROLLO DE LA JORNADA

Tras los discursos de bienvenida, se celebraron dos
ponencias, la primera a cargo de la CEO de la empresa
Hoop Carpool, Paloma Martin; y la segunda impartida
por Fernando Hernandez, CEO y Fundador de Ascendit.
Ambos atendieron preguntas y dudas de los asistentes
sobre sus experiencias de negocio. Después tuvo lugar
la mesa redonda “ldeas para emprender”, moderada
por Ana Herrera, directora de Desarrollo Empresarial
y Emprendimiento de Las Rozas Innova, con la
participacion de Paz Vega, CEO Aitaca; Manuel Cerezo,
CEOQO Ainovis; Javier Salvador, Fundador y director The
Fun Lab y Pablo Cordén, CEO Outwater.

Tras un descanso, se celebrd una charla
sobre como “Encontrar financiacion” a
cargo del cofundador de la empresa
Harbest Market, Alvaro Pérez; segui-
da de una ponencia sobre como
“Escalar equipos y retos de cre-
cimiento” impartida por Hugo
Arévalo, cofundador The
Power Business School. La
jornada finalizdé con una ul-
tima mesa redonda sobre
“Grandes lecciones de
ser emprendedor”, que
moderd el vicepresi-
dente de Asociacion de
Jovenes Empresarios y
cofundador de la em-
presa Bumpers Brand
Clothes, Juan Miguel
Fernandez, en la que
participaron Sergio Co-
nejo, CEO de Worksible;
Laura Lopez, cofundadora
y CEO del Grupo La Lloro-
na; Jesus Caicedo, fundador
de Airtrace; José Antonio, Co-
fundador de MBA KIDS, y Jorge
Branger, cofundador de Bumpers
Brand Clothes.
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Un Plan de Salud Mental para
LLas Rozas con 10 programas
y cerca de 200 medidas concretas

DISENADO POR ESPECIALISTAS, CON DOS AREAS DE ACTUACION: LA INTERVENCION EN
CASOS DE NECESIDAD Y LA PREVENCION

| Ayuntamiento ha elaborado un Plan
de Salud Mental que cuenta con
10 programas especificos con
el objetivo de mejorar y prevenir
los problemas de salud mental
de los vecinos.

tura, Gloria Fernandez, responsable del Plan,
asi como numerosos miembros del equipo
de Gobierno y la oposicidon municipal,
empresarios, docentes, miembros de
los equipos de seguridad y emer-

[&umm ™ gencias, asi como representantes
E l [T q I,.' de las diferentes asociaciones y
“IAE clubes deportivos del municipio.
“Como Ayuntamiento pode-
mos actuar y poner recursos
a disposicion de las personas
que tienen problemas de salud
mental. Pero en este Plan hemos
querido ir mas alla y poner el foco
en la prevencion, utilizando nuestra
capacidad de llegar a todo el tejido
asociativo de la ciudad para conectar a
la sociedad y poner a su disposicion
medidas, actividades y programas
de sensibilizacion. Y que, en cier-
tas etapas de la vida, en la que
todos podemos necesitar ayuda,
encontremos cerca esos recur-
SOS Yy ese apoyo para superarlo
emocionalmente”, sefald el alcal-
de, José de la Uz, durante el acto
de presentacion.

Fruto de la necesidad de

contar con una buena salud

mental para el bienestar in-

tegral de las personas y, por

tanto, para el de toda la co-

munidad, se ha disefiado este
documento, elaborado duran-
te mas de un afno de trabajo, y
destinado a promover el bienestar
emocional y psicoldgico de todos
los vecinos, desde los mas jovenes
hasta nuestros mayores. Se han realizado
39 mesas de trabajo y reuniones partici-
pativas, que han recogido la experiencia
e impresiones de toda la comunidad y
un mapa detallado de los problemas y
sus posibles soluciones.

LA PREVENCION COMO ENFOQUE
DIFERENCIAL

El documento divide su estrategia en dos
areas fundamentales que abordan de forma
integral los retos emocionales y psicoldgicos
de la sociedad. Asi, desde la Intervencion
se pretende brindar apoyo especializado a
casos que requieran atenciéon inmediata,
mediante un equipo de psicoélogos que
atendera a los alumnos derivados desde
los centros educativos; mientras que el
area de Prevencion es el enfoque fun-
damental y distintivo de este Plan, que
pretende anticiparse a los problemas
emocionales mediante la formacion de
actores clave, como directores de cole-
gios, padres y trabajadores municipales.

Tras las palabras de bienvenida del
alcalde, intervinieron el director del
Area Territorial Madrid-Oeste, José
Macias, y el Gerente del Hospital
Universitario Puerta de Hierro,
Julio Garcia. Ademas, la coordi-
nadora del Plan de Salud Men-
tal de Las Rozas, Tania Jauni,
fue la encargada de explicar el
trabajo realizado, y desgranar
las partes mas importantes, asi
como los diferentes programas
y acciones. Ademas, se celebrd
una mesa redonda compuesta por:
Elsa Punset, divulgadora y escritora;
Este nuevo Plan de Salud Mental se presento Inmaculada Palanca, directora de psi-
el pasado 24 de octubre en el Hotel Attica21 ante quiatria del Hospital Universitario Puerta
mas de 200 personas, entre las que se encontraban el de Hierro y moderada por Katia Teresa Juanes,
vicealcalde, Gustavo Rico, la concejal de Educaciony Cul-  directora de la Fundacion Zola.



programas
DEL PLAN

ASI, EL “PLAN 10" DEFINE DIEZ PROGRAMAS

0 PLANES DE ACTUACION, DISENADOS PARA
ABORDAR LOS DIVERSOS ASPECTOS DE LA SALUD
MENTALY EMOCIONAL DE LA COMUNIDAD, CON EL
OBJETIVO DE MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE
TODOS LOS VECINOS:

1. FORMACION: Dirigido a educadores, familias,

fuerzas de seguridad y trabajadores municipales, a
los que se les ofrecera formacion cientifica y practica.

. ACCION SOCIAL: Promueve las acciones solidarias,
ya que benefician tanto a quienes ayudan como a
quienes reciben ayuda.

.USO DE PANTALLAS: Enfocado a disminuir
los riesgos del entorno digital para menores,
promoviendo un uso equilibrado de la tecnologia. Se
abordan problemas como el ciberacoso, la adiccion
a las redes sociales y el impacto del uso excesivo de
pantallas en la salud mental y el desarrollo cognitivo
de los jovenes.

.FOMENTO DE LA LECTURA: Destaca los
beneficios cognitivos, emocionales y sociales de la
lectura, tanto para adultos como para ninos.

. SENSIBILIZACION: Busca concienciar sobre
la salud mental, diferenciando entre trastornos y
bienestar general.

. INNOVACION: Fomenta soluciones creativas y
nuevas metodologias para abordar los desafios de
la salud mental.

. DINAMIZACION SOCIAL: Refuerza las conexiones
interpersonales mediante actividades que combaten
el aislamiento y fomentan relaciones sociales sélidas.

. RECURSOS: Ofrece guias accesibles sobre los
servicios y recursos en salud mental disponibles en
el municipio, evitando duplicidades y mejorando la
coordinacion de estos. Ademas, establece protocolos
de actuacion ante emergencias en salud mental para
SAMER, Proteccion Civil y la Policia Local.

. RESCATE: Presta atencion psicolégica especializada
para menores en riesgo, con el apoyo a profesionales
educativos para detectar y manejar problemas en las
etapas clave del desarrollo infantil y adolescente.

10. COMUNICACION: Coordina campanas de
sensibilizacion y difusion de informacion clave sobre
bienestar mental, fomentando la participacion.

FUNDAS INHIBIDORAS PARA
MOVILES Y “OFFLINE CLUB”

El plan cuenta con un total de 192 acciones
dirigidas a personas de todas las edades, y que
se desarrollaran en éareas tan diversas como
el ocio, el entorno laboral, la educaciéon y la
naturaleza. Asi, ya se ha puesto en marcha el
proyecto de taquillas para moviles en institutos, y
se han instalado en el IES Federico Garcia Lorca
(420) y en el colegio publico El Cantizal (280), y
la idea es extenderlas a otros centros educativos
del municipio. Y en la misma linea, este curso
ha comenzado a ponerse en practica el uso de
fundas inhibidoras de cobertura para 200 alumnos
de 1°y 2° de la ESO del IES Carmen Conde.

Ademas, ya ha comenzado a funcionar en los
centros educativos de Las Rozas el proyecto
de “Prevencion del suicidio y las conductas
autolesivas no suicidas en la adolescencia”,
destinado a profesorado, familias y alumnos que
cursen 2°y 3° de la ESO.

Por ultimo, ya se estéa trabajando con el sector
de la hosteleria del municipio para poner
en marcha una iniciativa destinada a la
desconexion digital bajo el nombre de
“Offline Club”, con el que se pretende ofertar
a los clientes de los establecimientos la
posibilidad de reservar mesas libres de
moviles para disfrutar de

nuestros acompanantes sin

las continuas interrupciones

de mensajes, llamadas vy

notificaciones.

Consulte el documento
integro del Plan de Salud
Mental de Las Rozas
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Ciberseguridad y emprendimiento
en Startup Inspire

INCIBE FORMARA EN LAS ROZAS A EMPRENDEDORES CON IDEAS Y PROYECTOS
DE CIBERSEGURIDAD

| Instituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE), enti-
dad dependiente del Ministerio para la Transformacion
Digital y de la Funcion Publica, ha aterrizado en Las
Rozas con el Programa Startup Inspire de INCIBE Em-
prende. Un programa de incubacion de ideas y pro-
yectos de emprendimiento, que organiza junto al
Ayuntamiento.

El programa de incubacion se inicia este
mes de noviembre y duraréa cuatro
meses. Los emprendedores selec-
cionados para participar en el pro-
grama, completamente gratuito,
contaran con sesiones de forma-
cion online y presenciales en
las instalaciones del HUB232,
mentorias y asesoramiento perso-
nalizado legal, fiscal y laboral. El
programa Startup Inspire pondra su
broche final en febrero con un Demo

Day en el que los participantes ten- Feria de Sta rtups

dran la oportunidad de presentar
ante inversores sus proyectos. en The Style Outlets

El Programa Startup Inspire de INCI- Cinco startups han tenido la oportunidad de presentar sus proyectos
BE Emprende se enmarca dentro del e ideas en la Feria Impulsa tu Startup organizada por el Hub Las
acuerdo alcanzado por el Ayuntamiento, Rozas Innova y The Style Outlets en octubre. La startup de

Las Rozas Innova y Sherpa Tribe, empresa caramelos saludables Cracx ha sido la ganadora del

colaboradora de INCIBE en el marco del Plan concurso en el que los mas de 25.000 visitantes
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, del centro tuvieron la ocasion de probar
con la financiacion de los Fondos Next Genera- y votar por su proyecto favorito.

tion-EU, para llevar a cabo actuaciones que promue-
van iniciativas emprendedoras en el ambito de la ciberse-
guridad tanto en el HUB232 para las fases de incubacion,
como en el Hub Las Rozas Innova, para emprendedores
en fases mas avanzadas.

CONOCE LAS STARTUPS DEL HUB LAS ROZAS INNOVA:

Wone es una startup de salud preventiva que, mediante la Medicina de Estilo de Vida,
fomenta el bienestar integral a través de seis pilares: salud fisica, mental, emocional,

del sueno, nutricional y social. Con un enfoque personalizado, ofrece evaluaciones y
acompanamiento para reducir estrés, evitar el sedentarismo, mejorar la calidad del
sueno y optimizar la nutricion en todas las edades. Acaban de lanzar el primer centro
de medicina de estilo de vida en Espafna, concretamente en la calle Escalerilla.
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Plan de Eficiencia Energética:
paneles solares en el Ayuntamiento,
los centros de mayores, bibliotecas
y escuelas infantiles

TRAS LA INSTALACION EN 11 COLEGIOS Y 4 POLIDEPORTIVOS, LAS ROZAS INNOVA LICITA
LAS OBRAS DE LA SEGUNDA FASE PARA OTROS 15 EDIFICIOS

| Plan de Eficiencia Energética sigue dando pasos.

El Ayuntamiento, a través de Las Rozas Innova, ha

licitado ya la segunda fase del gran proyecto de
tecnologia, innovacion y sostenibilidad que contem-
pla la instalacion de paneles solares de autocon-
sumo eléctrico en los edificios municipales de la
ciudad. Una licitacion en la que han participa-
do un total de 30 empresas.

En la segunda fase se instalaran placas en
la Casa Consistorial, el Centro Municipal
El Abajon, los centros de mayores El Bai-
le y El Parque, el Centro Civico y Social
de Las Matas, SAMER, la Policia Local,
las escuelas infantiles La cigliiefa Maria y
Juan Ramon Jiménez, el Auditorio Joaquin
Rodrigo, las bibliotecas de Las Rozas, Las
Matas Marga Gil Roésset y Leon Tolstoi, el
Centro de la Juventud y el Centro Cultural
Pérez de la Riva.

Se trata de un total de 15 edificios pUincos

cuya instalacion de placas estéa prevista a partir

de 2025, que se unen al proyecto que Las Rozas
Innova, como gestora de la energia municipal, co
menzd en 2023 en los primeros 15 edificios mun|C|paIes

11 colegios publicos y los 4 polideportivos municipales.

El Plan de Eficiencia Energética es un plan pionero que

permitira la instalacién de paneles para autoconsumo

eléctrico en la préactica totalidad de los edificios publicos  ahorrar un 30% en la factura eléctrica de los edificios mu-
de la ciudad. Esta previsto que los paneles generen 2,5 nicipales y evitara emisiones por valor de 1.700 toneladas
GWh de energia limpia al ano, que es equivalente al con-  de CO, al afo, equivalentes a la fijacion de carbono de
sumo anual de 700 hogares, una cifra con la que se prevé  30.000 arboles.

PROYECTO PROSPER

Las Rozas ha sido seleccionada para participar en el proyecto europeo de innovacion PROSPER (Promoting innovation for

sustainable sorting and recycling of dedicated bio-based plastics). Se trata de un proyecto de 1+D+i europeo creado para
mejorar la clasificacion y reciclaje de residuos plasticos y bioplasticos, que se encuentran en los residuos de los
hogares, con la tecnologia en las plantas de tratamiento utilizando IA, o tratamientos fisico-quimicos mejorados.
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Las Rozas firma un acuerdo con Taiwan
para generar oportunidades de desarrollo
y colaboracion en proyectos I1+D

SU OBJETIVO ES FOMENTAR LA
INNOVACION Y LA COLABORACION ENTRE
LOS ECOSISTEMAS EMPRESARIALES DEL
MUNICIPIO Y LA CIUDAD DE TAIPEI

| Ayuntamiento, junto a Las Rozas Innova, ha fir-

mado un acuerdo de colaboracion con Taipei

Computer Association (TCA), asociacion li-
der de empresas del ambito de las tecnologias
de la informacion de Taiwan, para fomentar
la innovacion e impulsar la colaboracion
entre los ecosistemas empresariales de
ambas ciudades.

A través de este acuerdo se pre-
tende conectar el tejido empresa-
rial y emprendedor y generar asi
oportunidades de desarrollo, con
servicios como el apoyo al ate-
rrizaje de empresas taiwanesas
en Las Rozas y la colaboracion
en proyectos de I+D. El acuerdo
contempla ademas la participa-
cion en eventos, como el Smart
City Summit & Expo, que se cele-
bra anualmente en las ciudades de
Taipei y Kaohsiung, y el intercambio
de conocimientos y buenas practicas
en el ambito de la tecnologia avanzada,
la innovacion y sostenibilidad.

La firma del acuerdo se llevd a cabo en el
Salén de Plenos del Ayuntamiento por parte de
Charles Y.P. Huang, subsecretario general de Taipei
Computer Association, y José de la Uz, alcalde y pre-
sidente de Las Rozas Innova, en presencia de miembros
de la Embajada de Taiwan en Espana y empresarios de
companias tecnoldgicas taiwanesas, miembros de la cor-
poracion municipal y de Las Rozas Innova.

TAIPEI COMPUTER ASSOCIATION

Taipei Computer Association es la organizacion industrial
lider en Taiwan y cuenta con 4.000 miembros que partici-
pan en diversos segmentos de la industria TIC. Fundada
en 1974, promueve el desarrollo de la industria tecnoldgica
de Taiwan a través de diversas actividades, como la orga-
nizacion de ferias comerciales (como SCSE), el fomento
de asociaciones globales, la defensa de politicas publicas
y la facilitacién de iniciativas de investigacion y desarro-
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llo (I+D). Los miembros de TCA incluyen una amplia gama
de fabricantes de Tl, empresas de software y otras firmas
tecnoldgicas, lo que la convierte en un actor clave en el
ecosistema tecnoloégico de Taiwan.

“A través de esta colaboracion, TCA espera allanar el ca-
mino para oportunidades aun mayores en el desarrollo de
ciudades inteligentes, fomentando conexiones mas fuertes
entre las empresas taiwanesas y espanolas para impulsar
la innovacion y el crecimiento sostenible”, afirmé Charles
Y.P. Huang, secretario general adjunto de Taipei Computer
Association.
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INSCRIPCIONES HASTA EL 29 DE NOVIEMBRE O HASTA COMPLETAR 400 PARTICIPANTES
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Inaugurados los nuevos vehiculos
ferroviarios en Las Matas

SE SUMAN A LA LOCOMOTORA MIKADO Y PASAN A INCREMENTAR
LOS FONDOS DEL MUSEO DEL FERROCARRIL

| pasado 20 de septiembre se celebro el acto
de inauguracion de las dos nuevas piezas
ferroviarias que ya estan instaladas en

su nuevo emplazamiento de la calle San

José Obrero, el proyecto conjunto entre

la Asociacion de Amigos del Ferrocarril

de Las Matas (AFEMAT), la Fundacién

de los Ferrocarriles Espafnoles y el
Ayuntamiento de Las Rozas, para la
instalacion en el barrio de Renfe de
una nueva locomotora de la serie
2000 de Talgo, la Unica superviviente
de una serie de diez construidas
en 1964, y un furgdn blindado,
previa rehabilitacion de estos para
recuperar su aspecto original.

El alcalde del municipio, José de la Uz,
participd en esta fiesta de inauguracion
acompanado de los concejales de
Educacioén y Cultura, Gloria Fernandez; de
Sanidad y Distrito Norte, Mdnica Paraiso;
de Atencion Ciudadana y Distrito Sur, Isabel
Duréan, y el concejal de Gobierno, Alberto
Sanchez Fraguas, junto con representantes
de los grupos de la oposicion. En el acto,
también participaron Manuel Navarro
Marquez, presidente de la Asociacion
AFEMAT como responsable y promotor
del proyecto, y la conservadora jefa del
Area de Conservacion y Gestiéon de
Colecciones del Museo del Ferrocarril
de Madrid, Raquel Leton.

Los asistentes al acto pudieron ver
los nuevos vehiculos, que albergaron
una exposicion de cuadros
relacionados con el mundo del
ferrocarril. Ademas, se proyectd un
video con el estado inicial de ambas
piezas y del proceso de restauracion
llevado a cabo. Durante mas de un
ano, una empresa especializada se ha
encargado de las labores de restauracion
de la locomotora y el vagén. Asi, una vez
recuperado el aspecto original de estas
dos nuevas piezas, cedidas al Ayuntamiento
por la Fundacion de Ferrocarriles, se suman a
la emblematica locomotora Mikado ubicada en la
entrada del barrio y pasan a incrementar los fondos de
material ferroviario del Museo del Ferrocarril Pablo Rubio.
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TAPA GANADORA 2023

RESTAURANTE ONNECA
DISFRUTA LAS MEJORES

TAPAS POR SOLO

4'50€

TAPA Y BEBIDA*

SORTEO peE CENA

PARA 2 ENTRE LOS

PARTICIPANTES
1.1 Ayuntamianio da

Las Rozas

*  Cervera, ving o refresco. 56 La tapa es dulce cafe, t& o similar,
Bases an la welb del Ayuntamiento de Las Rozas www. lasrozas. s

® P walor da S0C por persons, &n cuslguiers de log establacimientos participantes.
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https://sede.lasrozas.es/info.0
https://sede.lasrozas.es/citizen-service/58742970-991d-4f2c-963e-fb0ae460c864
https://sede.lasrozas.es/citizen-service/58742970-991d-4f2c-963e-fb0ae460c864

JUVENTUD ‘ 25

Salud mental, actividades solidarias,
medio ambiente o parkoury circo, entre
las propuestas de Juventud para el otono

COMO NOVEDAD, NACE EL PROYECTO-BE Y HABRA DISTINTAS CHARLAS INFORMATIVAS
PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR EMOCIONAL DE LOS JOVENES

| area de Juventud ha preparado para este otono
una completa programacion especialmente disefada
para los vecinos mas jovenes del municipio. Como
novedad, destaca el ProyecTO-BE, que nace con el objeti-
vo de crear un espacio seguro de sociabilizacion donde los
jovenes puedan compartir sus inquietudes, identificar como
se sienten y por qué, potenciar sus habilidades sociales,
Su autoestima, su seguridad y su autonomia. Esta dirigido
a chicos nacidos entre 2007 y 2012, que se reuniran un
dia a la semana en dos grupos organizados por edades
en los que se trabajaran diferentes aspectos relativos a su
bienestar emocional y su salud mental. Ademas, algunas
de las charlas informativas que se incluyen en este pro-
grama abordan aspectos como alimentacion, autoimagen,
estrés, ansiedad y depresion, y en ellas proporcionaran he-
rramientas para identificar y manejar estas situaciones.

El programa ofrece también propuestas como Dinamiza-
dores de Instituto, cursos de Parkour y Circo, Monitor y
Premonitor de Tiempo Libre, Técnicas de Estudio o Soco-
rrismo Acuatico, y para los jovenes rocenos mas solida-
rios, el programa Jévenes Activos, en el que podran
informarse de las diferentes opciones existentes
para colaborar con entidades y participar en cur-
sos v talleres.

NOVEDADES EN EL CLUB JOVEN

En cuanto al Club Joven, la iniciativa que
ofrece alternativas de ocio saludable a los
jovenes del municipio, comienza la tempo-
rada con novedades, tanto en su funcio-
namiento como en sus propuestas. Asi, el
Club Joven Tu Espacio ofrecera actividades
para las tardes de los viernes y sabados di-
rigidas a chicos de 11 a 17 anos. Los inte-
resados en participar solo tendran que darse
de alta como usuario de Juventud e inscribirse
en la actividad para poder ir al Centro de la Ju-
ventud, eligiendo el dia que deseen participar, con
entrada libre hasta completar aforo.

El Club Joven Eventos organizaréa diferentes actividades
al trimestre, como eventos de parkour y skate, torneos de
deportivos o conciertos de musica joven. Por ultimo, el
Club Joven Cultural ofrecera a los jovenes de 16 a 25 anos
visitas a exposiciones o espectaculos culturales y entra-
das gratuitas para espectaculos de musica, danza, teatro
0 circo, los viernes y sédbados, en horario de tarde o noche.

Toda la informacion sobre las actividades del Area de
Juventud para este otono esta disponible en la pagina
web municipal www.lasrozas.es.
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- LA HORA DEL CUENTO

Viernes, 15 de noviembre, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales
Entrada libre hasta completar aforo :

* TALLER. MANTENIMIENTO
DE CAJAS NIDO

Sabado, 16 de noviembre, de 10:30

ai2h.

Programa de Educacion Ambiental

Dehesa de Navalcarbdn
Inscripciones:

educacion.ambiental@lasrozas.es :

- TEATRO. EL SOLDADITO

DE PLOMO
Sabado, 16 de noviembre, 18 h.

Teatro Centro Cultural Pérez de la

Riva

Precio: 10 euros / 7 euros (menores :

de 16 y mayores de 65)

- LA HORA DEL CUENTO

Viernes, 22 de noviembre, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales :
Entrada libre hasta completar aforo

* ITINERARIO GUIADO
LAND ART

Sabado, 23 de noviembre, de 10:30

a12h.

Programa de Educacion Ambiental
Area recreativa Virgen del Retamar

Inscripciones:

educacion.ambiental@lasrozas.es :

LA HORA DEL CUENTO
EN INGLES

Viernes, 29 de noviembre, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales
Entrada libre hasta completar aforo :

PRESENTACION DE LIBRO
PUNKI EL PERRITO

DURGHA OROZCO DELGADO

Jueves, 12 de diciembre, 18 h.

Biblioteca Leon Tolstoi (Sala infantil)
Entrada libre hasta completar aforo :

AMBIENTUM

NAVIDAD EN VERDE
Sabado, 14 de diciembre, 10:30 h.
Nacidos de 2011 a 2013

Programa de Educacion Ambiental
Centro del Medio Ambiente La :

Talaverona

* BALLET

EL CASCANUECES

Viernes, 20 de diciembre, 17 y 20 h.
Teatro Centro Cultural Pérez de la
Riva

Precio: 10 euros / 7 euros (menores
de 16 y mayores de 65)

GYMKHANA TEMATICA

UN CUENTO DE NAVIDAD
Miércoles, 18 de diciembre, de 10:30
ai2h.

Programa de Educacién Ambiental
Centro del Medio Ambiente La
Talaverona

Inscripciones:
educacion.ambiental@lasrozas.es

TALLER. NAVIDADES

SOSTENIBLES

Sabado, 20 de diciembre, de 17:30
a 19:30 h.

Programa de Educacién Ambiental
Centro Multiusos Alcalde Bonifacio
de Santiago

Inscripciones:
educacion.ambiental@lasrozas.es
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AGENDA | 27

NOVIEMBRE

PROYECTO-BE -
BIENESTAR -

EMOCIONALY :

SALUDMENTAL : 15

Nacidos del 2007 al 2012 o
Hasta junio de 2025 e

- CHARLA INFORMATIVA
. MALESTAR, ESTRES, ANSIEDAD
15-76 : YDEPRESION

* De 14 a 30 anos
@ Gratuito
[ ]

CLUB JOVEN -
RETOS EN EQUIPOS

Centro de la Juventud, 17:30 h. ®

CLUB JOVEN :+---*" O
LLAVEROS : CLUB JOVEN
MARINEROS - LOS 5 SENTIDOS

Centro de la Juventud, 17:30h. *  Centro de la Juventud, 17:30 h.

DICIEMBRE

- CLUB JOVEN
. JUEGOS ROMANOS

®  Centro de la Juventud, 17:30 h.
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CULTURA

PRESENTACION
DE LIBRO

El secreto de la juventud,

de Juan Reque

Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

19

CONFERENCIA
PLAN DE SALUD MENTAL

Pantallas y Neurociencia. Conozcamos las ventajas,
conozcamos las consecuencias de un mal uso
Violeta Miguel

Auditorio Joaquin Rodrigo, 18:30 h.

Entrada libre hasta completar aforo

21

CONFERENCIA
PLAN DE SALUD
MENTAL

¢ Por qué se habla de prohibir las tablets
en las escuelas?

Alfredo Sanchez

CC Pérez de la Riva, 18:30 h.

Entrada libre hasta completar aforo

22-23

MAGIA DE CERCA
EN FRASCOS
PEQUENOS

AMI “Los magos de Las Rozas”
Teatro C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
Precio: 5 euros

NOVIEMBRE

16

ceceecc@
CONCIERTO DE CLAUSURA CIPCE

Auditorio Joaquin Rodrigo, 19 h.
Precio: 20 euros / 14 euros (menores de 16 y mayores de 65)

20

OBRAS PARA
ENTENDER |
Y AMAR LA MUSICA

La muerte y la doncella, de Franz Schubert

Taller impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel Ramos
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Aforo limitado, inscripciones en infobiblioteca@lasrozas.es

22

CONCIERTO
SANTA CECILIA
HOMENAJE
A JOAQUIN RODRIGO

Escuela Municipal de Musica Joaquin Rodrigo
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio: 3 euros

23

CONCIERTO
SANTA CECILIA

Coro Villa de Las Rozas
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio: 10 euros / 7 euros
(menores de 16 y mayores de 65)



CULTURA

MARLA
TE LLAMARF
CELIA

PRESENTACION -
DE LIBRO -

Te llamaré Celia, de Maria Montesinos .
Biblioteca de Las Rozas, 19h.
Entrada libre hasta completar aforo

LOS GAVILANES -
CONCIERTO -
CONTRA EL CANCER -

Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio: 20 euros / 14 euros
(menores de 16 y mayores de 65) o

DICIEMBRE

&

= -

——— :
EXPOSICION

TRANSPARENCIAS

Asociacion Esfumato
Sala Auditorio e
Hasta el 11 de enero

CERTAMEN -
ESCOLAR DE -
VILLANCICOS :

Auditorio Joaquin Rodrigo, 11 h.
Entrada libre
hasta completar aforo |

°
o Teatro C.C.
e Pérez de la Riva, 20 h.

[ ]
o SalaJ.M. Diaz Caneja
e Hastael 12 de enero

®* Coro Villa de Las Rozas

AGENDA | 29

NOVIEMBRE

PRESENTACION
DE LIBRO

Mujeres en el Tiempo, de
Concepciéon M. Gascueina

®  Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Entrada libre hasta completar aforo

BUSCANDO
A GODOT

Asociacion
Terapia de Gansos

Precio: 5 euros

EXPOSICION |
LAS HORAS MAGICAS
DEL SOL

Asociacion Camara en Mano

CONCIERTO
DE NAVIDAD

Auditorio Joaquin Rodrigo, 20:30 h.
Precio: 10 euros / 7 euros

: (menores de 16 y mayores de 65)
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FERIAS NOVIEMBRE

. )
Il CALSOTADA FEST : EL RASTRO DE LAS ROZAS

Centro Multiusos Alcalde Bonifacio de Santiago ¢ Calle Severo Ochoa, 10 a 14:30 h.
°

DICIEMBRE

MERCADILLO LA CIGUENA CHIC f

Calle Severo Ochoa, 10a15h.

@ ALPHA CIRCUS
MERCADILLO : agggoell\/l1uétig:oesnélrgalde Bonifacio de Santiago

SOLIDARIO :
AMMER -

Plaza de Espafia, 10:30 a 14:30 h. |

DEPORTES NOVIEMBRE

I MARCHA +---... °
MAR-CHA QUINCE - FIESTA DE LA BICI
QulﬂcE POR EL . cCamioJoséCela, 11h.

: AUTISMO :.......
Por el Syl Navacanon o+ XXXIIl MEMORIAL
AUAS 1000 K TN . Ma|SABEL

N LAS ROZAS : CLAVERO

e Camilo José Cela, 12:45 h.




LOS LUNES AL HUB

Coaching para emplear-t

Entrenamiento para el autoconocimiento, gestién emocional
y motivacion en la busqueda de empleo para conseguir la
insercion laboral a través de un plan de accién personalizado
y eficaz.

18y 25 de noviembre y 2, 9 y 16 de diciembre, de 10 a 13 h.

BUSQUEDA DE EMPLEO _
PARA MAYORES DE 45 ANOS

Identifica las creencias limitantes sobre la edad en el entorno
laboral y aprende dénde y cdmo buscar trabajo de manera
eficiente. Ademas, podras adaptar el CV para destacar
competencias clave y experiencia de manera atractiva y
mejorar la capacidad de enfrentar entrevistas laborales.

21 de noviembre, de 10 a 13 h.

AGENDA

BUSQUEDA DE EMPLEO
CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Utiliza herramientas de Inteligencia Artificial (IA) en cada
etapa del proceso de busqueda de empleo, optimizando
desde la creaciéon del curriculum y la identificacién de
oportunidades, hasta la preparaciéon para entrevistas, el
networking y el seguimiento efectivo de la busqueda laboral.
5 de diciembre, de 10 a 13 h.

MEJORA TU COMUNICACION
Y TRIUNFA EN LAS ENTREVISTAS

Conviértete en el mejor candidato para las entrevistas de
trabajo, desarrolla habilidades de comunicacion verbal y
no verbal efectivas y preparate para situaciones reales de
entrevistas.

19 de diciembre, de 10 a2 13 h.

=

Mas informacion
e inscripciones:

Entérate de toda la actualidad
de Las Rozas a traves del canal

municipal oficial de Telegram.

31
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